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Un dirigeant pour 'accompagnement des dirigeants

Conseil en Ressources et Relations Humaines — Coaching — Bilan de Compétences
Expertise en droit social - Négociation collective
Organisation et Développement - Direction d'entreprises
Développement commercial — Stratégie Commerciale - Marketing
Audit et optimisation fiscal — Social — Transmission d’entreprises
Management de Transition opérationnel
Audits et certifications QHSE — Mise en place actions QVCT — RSE
Mise en place d’outils d’'amélioration continue — LEAN — Gestion de Production — Maintenance

Accompagnement technique aux métiers de la Maintenance, Chaudronnerie, Mécano — Soudure
et Soudure

Expertise et réactivité...

Qualiopi

processus certifié Tel : 06 95 22 12 97 — contact@heiffel.fr — www.heiffel.fr
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mailto:contact@heiffel.fr
https://www.heiffel.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/acteurs-cadre-et-qualite-de-la-formation-professionnelle/article/qualiopi-marque-de-certification-qualite-des-prestataires-de-formation
https://www.linkedin.com/company/91082016
https://www.facebook.com/profile.php?id=100089696095695

Notre histoire...

HEIFFEL, groupe de sociétés de conseil et d'accompagnement basées dans les Hauts de France (62), a été créé
par Fabrice Lefebvre apres plus de 20 ans passés dans l'industrie et plus précisément dans la métallurgie.

Fort de ses expériences en tant que juriste en droit social pendant plusieurs années dans un syndicat
patronal, DRH dans plusieurs entreprises industrielles et Président - Dirigeant - Actionnaire / Propriétaire de
plusieurs sociétés dans la métallurgie pendant plus de 10 ans et titulaire de nombreux mandats patronaux,
Fabrice Lefebvre a décidé de mettre a profit 'ensemble de ses compétences afin d’accompagner les
entreprises et leurs dirigeants dans de nombreux domaines tels que les Ressources Humaines, le
Management, le Développement Commercial ou encore le QHSE et dans toutes les phases de vie des
organisations (création, développement, restructuration et fermeture).

Afin de proposer la meilleure offre, le meilleur accompagnement et les meilleures compétences, nous nous
entourons de partenaires ayant la méme sensibilité que nous vis-a-vis de nos clients et la méme philosophie
de travail : réactivité et efficacité. Tout au long des projets menés, nos clients sont accompagnés par un seul
interlocuteur qui reste pilote du dossier.

Au dela de notre mission d'accompagnement et de conseil, nous souhaitons nous inscrire dans une démarche
d’investissement et non de co(it pour I'entreprise et le dirigeant, tout en mobilisant des aides financieres et
subventions visant a permettre le développement et / ou la structuration de l'organisation.
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https://www.linkedin.com/in/fabrice-lefebvre-b07a4982/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_feed%3B7yND633MQii%2BE4rul4MSYg%3D%3D
https://www.linkedin.com/in/fabrice-lefebvre-b07a4982/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_feed%3B7yND633MQii%2BE4rul4MSYg%3D%3D

Notre positionnement...

HEIFFEL développe son expertise dans les domaines d’intervention suivants :
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Accompagnement et expertise en Ressources Humaines : mise en place de démarche GPEC, classification, politique
de rémunération, recrutements, évaluation de candidats / collaborateurs, plan de formation, bilan de compétences
et accompagnement de projet professionnel...

Expertise en droit social : mise en place CSE et accompagnement juridique, audit paie, audit social, négociation
collective...

Organisation et Direction d’Entreprise : structuration, organisation, formation et mise en place de services,

notamment, Ressources Humaines, Direction Générale, Direction Administrative, Direction commerciale et stratégie
commerciale, accompagnement dans le management opérationnel, communication...

Audit, cession, reprise et transmission d’entreprise : diagnostic fiscal et social dans le cadre d’accompagnement a la

cession et reprise d’entreprise, accompagnement a la création, cession et reprise d’entreprise...

Management de Transition opérationnel : accompagnement opérationnel des entreprises et des organisations dans

les phases de changement dans tout type de mission (croissance, restructuration, transformation, grands projets)...

QHSE - QVCT et RSE : audit et mise en place de certifications I1ISO 9001 / 45001, MASE, démarche et indicateurs

qualité et sécurité, mise en place d’outils d’actions d’'amélioration de la qualité de vie au travail et RSE...

Gestion _de Production et technique : mise en place et démarche LEAN Manufacturing, audit de gestion de

production, organisation et gestion logistique, gestion et optimisation des services maintenance, réalisation de
modes opératoires de soudage (DMOS, QMOS, cahier de soudage, ...), réalisation et contréle de plans, formation et
préparation aux licences de soudures, réalisation de CND, gestion de projets techniques...



https://heiffel.fr/propos-de
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20RH.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20RH.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20organisation%20et%20gestion%20entreprise.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20audit%20et%20cession%20d%27entreprise.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20organisation%20et%20gestion%20entreprise.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20QSE.pdf
https://heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20QSE.pdf
https://www.heiffel.fr/onewebmedia/fiche%20m%C3%A9tier%20gestion%20de%20production.pdf

Notre méthodologie...

HEIFFEL travaille en mode projet en s’appuyant sur des

compétences reconnues .
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Expérience éprouvée dans les métiers de la métallurgie
et les métiers industriels depuis plus de 20 ans,

Un réseau de connaissances et de compétences tres
large,

Des conseils experts dans leur domaine avec un
interlocuteur unique pendant la durée de la mission,

Une réelle implication dans la réflexion stratégique des
besoins menée en amont avec nos clients,

Des outils d'analyse complets et précis,

Un appui spécifique et sur mesure pendant et apres les
missions réalisées.



https://heiffel.fr/propos-de
https://heiffel.fr/projets

Nos domaines d’intervention...

HEIFFEL intervient dans tout type d’environnement dans toute la France
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Conseil et accompagnement  Management de transition et
organisation
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HEIFFEL est
Consultant Partenaire de COHESIUM et BOOST’RH
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L' ENERGIE DE VOTRE PERFORMANCE
de la stratégie @ I’action GROUPE
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https://heiffel.fr/projets
https://www.cohesium.com/fr/
https://www.boostrh.com/expert-rh/3184/

MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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SCAN ME

HEIFFEL - 21 rue Laurent Gers — 62 223 SAINT LAURENT BLANGY — France
Tel : 06 95 22 12 97 — contact@heiffel.fr — www.heiffel.fr
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